
 

Eberswalde ist eine große kreisangehörige Stadt und ein aufstrebendes Mittelzentrum mit 

mehr als 42.000 Einwohnern rund 40 Kilometer nordöstlich von Berlin gelegen. Exzellente 

Bildungsangebote und eine hervorragende Verkehrsanbindung zeichnen den Standort aus. 

Als ausgewiesener regionaler Wachstumskern steht die Stadt bei herausfordernden Rah-

menbedingungen vor spannenden Entwicklungsperspektiven. Um diesem Anspruch gerecht 

werden zu können, möchten wir unser Team verstärken. Daher sucht die Stadt Eberswalde 

zur schnellstmöglichen Besetzung eine 

 

Technische Leitung (m/w/d)  

im Zoologischen Garten. 

 

 

 

Diese Herausforderungen warten auf Sie: 

- Instandhaltung, Bewirtschaftung und Überwachung der Zoogebäude sowie der techni-

schen Anlagen, Spielplätze, Fahrzeuge, Maschinen, Betriebseinrichtungen, Versor-

gungsinstallationen etc. 

- Realisierung von Bauprojekten in Zusammenarbeit mit Fachämtern beziehungsweise 

externen Planern (Neubau, Umbau, Erweiterung, Nutzungsänderung, Instandhaltung, 

energetische Verbesserung, Abriss, Freianlagen) 

- fachliche Vorbereitung von Vergaben und Auftragserteilungen (beinhaltet die Ausar-

beitung von Leistungsverzeichnissen, die Einholung sowie Sichtung und Wertung von 

Angeboten, die Teilnahme bzw. Leitung von Bietergesprächen und ggf. eine Verhand-

lungsführung) 

- eigenständige Beantragung und Abrechnung von Fördermitteln (Land, Bund und EU) 

- Erarbeitung von Energieverbrauchsplänen, Energiesparplänen, Havarie- und Alarm-

plänen, von Sicherheitskonzepten in Abstimmung mit den Sicherheitsbeauftragten  

- technologische und konzeptionelle Erarbeitung von Projekten und Entwicklung eige-

ner Ideen zu verschiedenen Projekten (z.B. neue Tiergehege, Gebäude, Tieraußenan-

lagen, Spielplätze, Freianlagen, Lager, Quarantäneeinrichtungen unter Berücksichti-

gung der zoospezifischen Besonderheiten)  

 

 

 



 

 

Diese Anforderungen müssen Sie erfüllen: 

- ein abgeschlossenes Hochschulstudium im Bauwesen, der Gebäudetechnik, Hoch-

und Tiefbautechnik, der technischen Gebäudeausrüstung, der Verfahrenstechnik  

oder vergleichbarer Fachrichtungen 

- Erfahrungen in der Personalführung sind wünschenswert 

- selbstständiges strukturiertes Arbeiten bei der Steuerung von komplexen Projekten 

sowie Erfahrungen im Projektmanagement sind wünschenswert 

- Zielstrebigkeit, gute strategische und konzeptionelle Fähigkeiten, wirtschaftliche 

Denkweise, sehr gute Kommunikations- und Organisationsfähigkeiten 

- Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung und Wochenendarbeit  

- lösungsorientierte, teamfähige und wissbegierige Persönlichkeit   

- Freude bei der Umsetzung technischer und zoospezifischer Aufgaben  

- Bereitschaft zur Weiterbildung und Einarbeitung in zoothematische Themen 

- gute PC Kenntnisse (Word, Excel, PowerPoint)     

- Fahrerlaubnis Klasse B         

 

 

Das wird Ihnen geboten: 

 eine interessante und verantwortungsvolle Tätigkeit in unbefristeter Vollzeitanstel-

lung (derzeit 39 Stunden/Woche) 

 ein modernes Arbeitsumfeld 

 flexible Arbeitszeiten in Form von Gleitzeit 

 ausgezeichnete Weiterbildungsmöglichkeiten 

 betriebliches Gesundheitsmanagement 

 zusätzliche betriebliche Altersrente 

 nach Absprache Homeoffice möglich 

 Unterstützung bei der Wohnraum- sowie Kitaplatzsuche 

 

 

Die Stelle ist mit der Entgeltgruppe E11 TVöD-VKA bewertet. Es besteht grundsätzlich die 

Möglichkeit der Zahlung einer Fachkräftezulage. 

 

Wir begrüßen Ihre Bewerbung unabhängig von Geschlecht, Herkunft, Religi-

on/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identität. Schwer-

behinderte Bewerber (m/w/d) werden bei gleicher Qualifikation, Eignung und Befähigung 

bevorzugt berücksichtigt. Sollte der Wunsch nach Teilzeitbeschäftigung bestehen wird ge-

prüft, ob dem im Rahmen der dienstlichen Möglichkeiten (insbesondere Anforderungen der 

Stelle, gewünschte Gestaltung der Teilzeit) entsprochen werden kann. 

 

 

 



 

 

Fühlen Sie sich angesprochen? 

Dann reichen Sie Ihre vollständigen, aussagefähigen Bewerbungsunterlagen (insbesondere 

tabellarischen Lebenslauf, Zeugnisse, Referenzen und entsprechende Nachweise) unter 

Angabe der Kennziffer 02/2024 bis zum 12.02.2024 an: 

 

 

Stadt Eberswalde 

-Der Bürgermeister- 

Personalamt 

Breite Straße 41-44 

16225 Eberswalde 

 

 

Bewerbungen per E-Mail senden Sie bitte in Form einer PDF-Datei (max. 7 MB) an:  

bewerbung@eberswalde.de. 

 

Bitte beachten Sie, dass andere Dateiformen nicht entgegen genommen werden kön-

nen und Ihre Bewerbung somit im weiteren Auswahlverfahren nicht berücksichtigt 

werden kann. 

 

Für inhaltliche Fragen steht Ihnen Frau Ostrowska als Leiterin des Zoologischen Gartens 

telefonisch unter 0 33 34/22 7 33 12 gern zur Verfügung. Für Fragen, das Bewerbungsver-

fahren betreffend, wenden Sie sich bitte an Frau Kirchner unter 0 33 34/64 315 oder Frau 

Voigt 0 33 34/64 312 aus dem Personalamt.  

 

Weitere Hinweise zum Bewerbungsverfahren und zum Datenschutz bei der Stadt Eberswal-

de finden Sie auf unserer Internetseite unter der Rubrik Aktuelles  Ausschreibungen  

Stellenausschreibungen. 

mailto:bewerbung@eberswalde.de

