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Tierpfleger:in (w/m/d) Exotarium

77.2   Tierpflege

77.23 Exotarium

Wir wollen Frankfurt noch besser machen. Darum suchen wir Sie als Tierpfleger:in (w/m/d)

Exotarium für unser Stadt-Up Frankfurt! Bereit für eine Aufgabe für Herz und Verstand?

Bewerben Sie sich jetzt und gestalten mit uns die Stadt von morgen!

Der Frankfurter Zoo wurde 1858 von Frankfurter Bürgern gegründet und ist seither ein fester

Bestandteil des Kultur- und Bildungsangebotes der Mainmetropole. Er ist eine der

beliebtesten Freizeiteinrichtungen der Stadt und des Rhein-Main-Gebietes. Als ein modernes

Natur- und Artenschutzzentrum beteiligt sich der Zoo an zahlreichen nationalen und

internationalen Erhaltungszuchtprogrammen. Über 4.500 Tiere in mehr als 400 Arten sind

im Zoo zu entdecken. Mehr als 180 Mitarbeiter:innen tragen zum Erfolg des Zoos bei.

Im Exotarium unseres Zoos sind auf zwei Ebenen ca. 350 verschiedene Tierarten zu sehen

und zu pflegen. Darunter befinden sich in großer Zahl exotische Tierarten, aber auch einige

einheimische Tierarten werden von uns gepflegt. Neben Meerwasser- und Süßwassertieren

haben wir auch Amphibien, Reptilien, Arachniden und Schauinsekten im Exotarium.

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine

Tierpfleger:in (w/m/d) Exotarium



Vollzeit, Teilzeit

EGr. 6 TVöD

Zu Ihren Aufgaben gehören:

Erledigung aller anfallenden tierpflegerischen Arbeiten, insbesondere Pflegen und

Füttern der im Revier befindlichen Tiere

Ausgestalten und Instandhalten der Gehege sowie Züchten und Aufziehen der

verschiedenen im Revier befindlichen Tierarten

Durchführung von Tierbeschäftigungsmaßnahmen und Lebensraumbereicherungen

Besucherinformation u. a. Gästebetreuung bei einem Tag im Zoo und Mitwirkung bei

Veranstaltungen des Zoos

Sie bringen mit:

abgeschlossene Ausbildung z. Zootierpfleger:in

einschlägige mehrjährige Berufserfahrung als Zootierpfleger:in zum Zeitpunkt der

Stellenübertragung

fundiertes Fachwissen

gute mündliche Ausdrucksfähigkeit

überdurchschnittliche Leistungsbereitschaft

ausgeprägte Kooperations- und Teamfähigkeit

Serviceorientierung

interkulturelle Kompetenz

Wir bieten Ihnen:

umfangreiches Fortbildungsangebot zu den unterschiedlichsten Themenbereichen

betriebliche Altersvorsorge und ein Job-Ticket Premium ohne Eigenbeteiligung gültig

für alle Tarifgebiete des Rhein-Main-Verkehrsverbundes mit Mitfahrregelung

diverse Mitarbeiter:innenvergünstigungen

wertschätzende und offene Arbeitsatmosphäre und eine gute Zusammenarbeit in

einem professionellen Team

Weitere Infos:



Wir freuen uns besonders über Bewerbungen von Frauen. Es besteht grundsätzlich die

Möglichkeit zur Teilzeitbeschäftigung. Bei gleicher Eignung erhalten schwerbehinderte

Menschen den Vorzug vor anderen Bewerber:innen. Bewerbungen von Menschen aller

Nationalitäten sind ausdrücklich erwünscht.

Die externe Besetzung der Stelle ist möglich.

Für weitere Auskünfte wenden Sie sich gerne an Frau Schmitt, Tel. (069) 212-44751

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung über unser Online-

Bewerbungsmanagementsystem. Nutzen Sie hierfür den Button "Jetzt bewerben". Bitte

bewerben Sie sich bis 13.05.2024 (Kennziffer: 3220/9065/4095).


