Der Zoo Leipzig gehdrt zu den altesten und artenreichsten Zoos der Welt. Jahrlich besuchen uns tber 1,7
Millionen Gaste. Damit sind wir die meistbesuchte Kultur- und Freizeiteinrichtung in Mitteldeutschland. Der
Zoo vereint ein Konzept aus artgemaBer Tierhaltung, Artenschutz und Bildung. Mit Pongoland, der Kiwara-
Savanne, dem Elefantentempel Ganesha Mandir und der Tropenerlebniswelt Gondwanaland haben wir
wegweisende GroRprojekte realisiert, die unseren Besuchern ein faszinierendes und spannendes
Zooabenteuer bieten. Unterstiitzen Sie unser Team bei der weiteren Entwicklung zum Zoo der Zukunft!

Fir unsere veterinarmedizinische Abteilung suchen wir zum 01. Juli 2026 den

Leitende(n) Zootierarzt/-arztin (m/w/d)
Die Stelle wird in Vollzeit angeboten.

Gesucht werden Kandidatinnen und Kandidaten mit qualifizierter Erfahrung in der
tiermedizinischen Betreuung eines vielfaltigen und anspruchsvollen Tierbestandes
nach besten tiermedizinischen Standards.

Die Stelle beinhaltet die fachliche und disziplinarische Gesamtverantwortung fur den
Bereich Veterinarmedizin sowie die fachliche Verantwortung fur die Tierernahrung. Sie
verantworten die personelle Fuhrung von derzeit zwei direkt unterstellten
Mitarbeitenden. Darlber hinaus unterstitzen Sie im Rahmen lhres Aufgabenfeldes
auch die Medien- und Offentlichkeitsarbeit des Zoos und eine besucherfreundliche
Tierprasentation.

Die gesuchte Fuhrungskraft gehoért zu unserem Management-Team und berichtet
unmittelbar an den Geschaftsfuhrer (Zoodirektor).

Ihr Verantwortungsbereich umfasst insbesondere:

e Gewabhrleistung der Gesunderhaltung und die veterindrmedizinische Betreuung
des gesamten Tierbestandes

e Mitwirkung bei der Gewahrleistung der Tierhaltung und -prasentation auf hohem
fachlichem Niveau

e Budget- und Personalplanung der Abteilung

e regelmaflige wissenschaftliche und popularwissenschaftliche Beitrage und
Veroffentlichungen sowie Reprasentation des Zoo Leipzig in den Medien



e Kooperation mit der Veterinarmedizinischen Fakultat der Universitat Leipzig

e \ertretung des Zoos in den nationalen und internationalen Fachgremien und
fachlicher Austausch mit relevanten Gruppen der Zootiermedizin

e veterindrmedizinische Betreuung von Zuchtprogrammen (ex situ und in situ)
unter Berucksichtigung unternehmensinterner sowie nationaler und
internationaler Interessen

e die aktive Kommunikation mit allen relevanten Behorden

e Festigung der Identifikation der veterinarmedizinischen Mitarbeitenden mit dem
Unternehmen

e Integration der wirtschaftlichen und strategischen Ziele des Unternehmens in
die Arbeitsweise des Personals in der veterinarmedizinischen Abteilung

Mit diesem Profil passen Sie am besten zu uns:

e Sie verfugen Uber ein abgeschlossenes Studium der Veterindrmedizin mit
Approbation

e Sie haben langjahrige Berufserfahrung auf dem Gebiet der Zoo- und
Wildtiermedizin

e Winschenswert ist die Promotion zum Dr. med. vet. und die Qualifikation als
Fachtierarzt/-arztin fur Zoo- und Gehegetiere

e Die nachgewiesene Sachkunde im Umgang mit Narkose- und Schusswaffen ist
zwingend erforderlich

e Sie bringen Teamgeist sowie ausgepragte organisatorische und kommunikative
Fahigkeiten mit; Erfahrungen im Projektmanagement sind hilfreich

e Sie haben sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift und
entsprechende Erfahrungen im Umgang mit MS-Office, Easyvet und ZIMS

o Flexibilitat und Einsatzbereitschaft gehdren zu ihren personlichen Starken, die
Ubernahme von Leitungsdiensten mit Gesamtverantwortung und
Rufbereitschaften an Wochenenden / Feiertagen sind fur sie kein Problem

e Freude an Teamfuhrung und der Entwicklung von Mitarbeitenden

e Ein Fuhrerschein Klasse B ist vorhanden

Wir bieten lhnen:

Es erwartet Sie ein interessanter Arbeitsplatz mit vielseitigen Tatigkeiten und eine
leistungsgerechte Vergltung als Leitender Angestellter. Wenn Sie lhre beruflichen
Vorstellungen in einem Unternehmen verwirklichen mochten, welches Malstabe fur
die Zoowelt, die Freizeitbranche, den Artenschutz und die Wissensvermittlung setzt,
dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung bis zum 31.01.2026 vorzugsweise per E-
Mail an bewerbungen@zoo-leipzig.de.

Bitte teilen Sie uns zu lhren aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen auch Ihren
moglichen Eintrittstermin und lhre Gehaltsvorstellungen mit.

Ihre Ansprechpartner sind Jorg Adler (adler@pluswerte.de; Tel. 02381 — 876 05 37)
und Kay Hartwich (hartwich@pluswerte.de; Tel. 02381 — 876 05 67) von der
beauftragten Agentur PLUSWERTE.
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